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Kluczowa Rola Szkolers Zawodowych w Sektorze Zywnosci

Projekt UPINFOOD odni6st znaczace osiggniecia w zakresie innowacji i zr6wnowazonego rozwoju w przemys$le
spozywczym. Dzieki opracowaniu nowoczesnych narzedzi edukacyjnych i platform szkoleniowych, profesjonalisci
zdobyli cenne umiejetno$ci, ktére pozwalajg na wprowadzanie skutecznych zmian w ich firmach. Wspo6tpraca miedzy
partnerami przyczynita si¢ do poprawy praktyk biznesowych oraz osiagniecia lepszych wynikéw w zakresie
zroOwnowazonego rozwoju w catym sektorze, co stanowi duzy sukces. Czy chciatby$ rozwina¢ ten temat lub skupi¢ sie

na konkretnych aspektach projektu?

Dlaczego szkolenie profesjonalistéw ma znaczenie?

Szkolenie jest kluczowe dla postepu w sektorze spozywczym, umozliwiajgc profesjonalistom:

* Wdrazanie innowacji: Wykwalifikowani pracownicy potrafia wdraza¢ nowe technologie i praktyki, napedzajgc zmiany w swoich
firmach.

*  Wzmacnianie zr6wnowazonego rozwoju: Edukacja w zakresie praktyk zréwnowazonego rozwoju zmniejsza $lad weglowy branzy,
torujgc droge ku bardziej ekologicznemu przysztosci.

* Zwiekszanie efektywnosci: Przeszkoleni pracownicy pracujg efektywniej, co daje firmom przewage konkurencyjna.

» Zapewnienie jakoSci i bezpieczefistwa: Kompetentni profesjonali$ci utrzymujgq wysokie standardy, chronigc konsumentow i
wzmacniajgc zaufanie do marki.

Szkolenie profesjonalistow jest kluczowe dla uwolnienia pelnego potencjatu przemystu spozywczego, zapewniajac jego innowacyjnosc,

zrownowazony rozwoj, efektywno$c¢ i wiarygodnosc.

Kluczowe osiagniecia projektu UPINFOOD

Projekt UPINFOOD dostarczyt praktyczne rozwigzania w celu rozwigzania wyzwan

branzy, w tym:

. Kompleksowe ramy kompetencji: To uporzadkowane podej$cie do podnoszenia IW TYM NUMERZE
kwalifikacji profesjonalistow z matych firm umozliwia im sprostanie
wymaganiom nowoczesnego, zrbwnowazonego przemyshu spozywczego.

. Podrecznik innowacji w biznesie spozywczym: Zas6b dostosowany do potrzeb
trenerow i edukatoréw, oferujacy praktyczne wskazéwki do wdrazania KLUCZOWA ROLA SZKOLEN
innowacji.

ZAWODOWYCH W SEKTORZE
SPOZYWCZYM

Te zasoby umozliwiajg firmom przyjecie zréwnowazonych praktyk, osiaganie
oszczednos$ci kosztow i zmniejszanie $ladu weglowego.

Transformacja przemystu spozywczego

Platformy szkoleniowe opracowane w ramach projektu UPINFOOD zapewniajq

profesjonalistom dostep do najnowszych najlepszych praktyk i postepow SWIETOWANIE UDANEGO
technologicznych. Te platformy napedzaja ciagta innowacje, wspierajac kulture 7ZAKONCZENIA PROJEKTU UPINFOOD:
uczenia sie i adaptacyjno$ci. Ponadto projekt stworzyt dynamiczng sie¢

profesjonalistéw zaangazowanych w zréwnowazony rozwoj i innowacje. Ta WYDARZENIA UPOWSZECHNIAJACE

spoteczno$¢ aktywnie wspotpracuje, dzieli sie wiedzg i wspiera sie¢ nawzajem,
zapewniajac, ze wptyw projektu UPINFOOD wykracza poza czas jego trwania.

Zréwnowazone Dziedzictwo OPINIE UCZESTNIKOW: WYNIKI
Podsumowujac, projekt UPINFOOD przynidst natychmiastowe korzysci, takie jak ANKIETY

ulepszenie praktyk biznesowych i efektywnosci kosztowej, jednocze$nie ustanawiajac
fundamenty dla dtugoterminowej innowacji i zréwnowazonego rozwoju. Dzieki swoim
narzedziom, ramom kompetencyjnym i sieci profesjonalistow, przemyst spozywczy

jest lepiej przygotowany do sprostania wyzwaniom jutra.
CO POZOSTAWIA PO SOBIE

UPINFOOD?
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SWIETOWANIE UDANEGO ZAKONCZENIA PROJEKTU UPINFOOD
WYDARZENIA UPOWSZECHNIAJACE

Podczas trwania projektu zorganizowaliSmy szereg wydarzen upowszechniajacych w réznych krajach
europejskich. Wydarzenia te pozwolity nam podzieli¢ sie¢ wynikami projektu z szersza publicznoscia,
wilgczajac ekspertdw z branzy, edukatoréw oraz przedstawicieli firm. Otrzymane opinie byty niezwykle
pozytywne, a uczestnicy docenili praktyczne i innowacyjne podejScie zaproponowanych rozwigzan.

CWEP

Wydarzenie UPINFOOD zorganizowane na terenie Uniwersytetu
Rzeszowskiego pozwolito zgromadzi¢ przedstawicieli sektora
edukacyjnego, a takze biznesu i wtadz publicznych. Tematem
przewodnim byta innowacja w ksztatceniu zawodowym, ze
szczegbdlnym uwzglednieniem sektora spozywczego i szkolei na
rzecz bardziej zielonej przysztos$ci. Jak zauwazyli uczestnicy
wydarzenia, na rynku jest niewiele programo6w szkoleniowych
dla branzy spozywczej. Projekt UPINFOOD moze wnie$¢ istotng

r6znice i zmotywowac innych do dziatania.

IED

Wydarzenie ,Zielone Sciezki” w Larissie, Grecja, ktére odbylo sie 20 listopada, zorganizowane przez
Instytut Rozwoju Przedsiebiorczosci, koncentrowato sie na zréwnowazonym rozwoju w rolnictwie i
sektorze spozywczym. W ramach wydarzenia zaprezentowano projekt UPINFOOD, podkreslajac jego cele,
program szkoleniowy oraz platforme cyfrowa. Dyskusje obejmowatly zré6wnowazong produkcje zywnosci,
zasady gospodarki o obiegu zamknietym oraz rozwiazania w zakresie agrotech. Wydarzenie zakonczyto
sie sesjg networkingowga, majacg na celu wspieranie wspolpracy i wymiany pomystow.

FEDERALIMENTARE

Wydarzenie UPINFOOD odbyto sie 6 listopada na targach
ECOMONDO w Rimini, ktére koncentrujg sie na najlepszych
praktykach z zakresu zro6wnowazonego rozwoju. Wydarzenie
zgromadzito 51 uczestnikéw z branzy spozywczej, instytucji
badawczo-edukacyjnych oraz stowarzyszen. Prezentowane
inicjatywy dotyczyty efektywnosci energetycznej,
zrOwnowazonego rozwoju oraz innowacji, tworzac bogate
srodowisko do dyskusji i nawigzywania wspoétpracy. Akcent
na praktyki zielonej i cyrkularnej gospodarki na ECOMONDO

wzbogacit doSwiadczenie, czynigc je zar6wno informacyjnym,
jak i inspirujgcym dla wszystkich uczestnikow.

IDFS

6 listopada 2025 IDFS Sp. z o0.0. zorganizowato wydarzenie upowszechniajgce projekt UPINFOOD w
t.odzi. Warsztaty zgromadzity 46 uczestniké6w z r6znych sektoréw, w tym firm spozywczych,
przedstawicieli sektora VET, uczelni, instytucji publicznych i innych. W programie znalazta sie
kompleksowa prezentacja projektu UPINFOOD oraz jego platformy szkoleniowej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem innowacyjnych modutéw dotyczacych zréwnowazonego rozwoju i innowacji w sektorze
spozywczym. Wydarzenie, prowadzone przez Adama Patkowskiego i Romana Grzesiaka, spotkato sie z
duzym zainteresowaniem i pozytywnymi opiniami, stanowigc doskonata okazje do wymiany wiedzy
miedzy profesjonalistami z branzy, edukatorami oraz organizacjami pozarzadowymi.
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LIOFYLLO

Liofyllo wzieto udziat w II Konferencji Agri-Food, gdzie
prezes Alexandra Makrygeorgou zaprezentowata temat w
sekcji ,Powigzanie sektora agro- spozywczego z kulturg i
turystyka”. Prezentacja obejmowata cele projektu
UPINFOOD, darmowqa platforme edukacyjng oraz wyniki
projektu. Poruszyla réwniez wyzwania, przeszkody i
mozliwo$ci w tancuchu dostaw w Grecji, od produkcji
pierwotnej po konsumpcje.

VESK

Warsztaty upowszechniajace projekt Erasmus+ UPINFOOD ,Zro6wnowazona innowacja: zblizanie
umiejetnoSci do potrzeb rynku z UPINFOOD” zostaty zorganizowane przez VESK 12 listopada. 75
przedstawicieli sektora edukacyjnego i biznesu spotkato sie, aby omoéwi¢, w jaki spos6b umiejetnoSci
zwigzane 1z zréwnowazonym rozwojem moga sprosta¢ wyzwaniom wspdiczesnego sektora
spozywczego i tworzy¢ nowe mozliwosci. Podczas seminarium zaprezentowano wyniki projektu
UPINFOOD, ktory koncentruje sie na szkoleniach dla mikroprzedsiebiorstw w zakresie rozwoju
kluczowych kompetencji zwigzanych z innowacjami. Dyskusje pomogty uczestnikom znaleZ¢ nowe
pomysty dla ich organizacji.

MEUS

Ostatnie wydarzenie upowszechniajgce projektu UPINFOOD
odbyto sie w Srode 23 paZdziernika w siedzibie Campus FP,
nalezgcej do Izby Handlowej Walencji, w Paternie. W
wydarzeniu wzieto udziat 40 wuczestnikéw o r6znych
profilach, w tym wiekszo$¢ uczestniko6w z sektora VET
(poniewaz wydarzenie zostato zorganizowane w siedzibie
instytucji VET), ale takze przedstawiciele sektorow
spozywczych i matych oraz $rednich przedsiebiorstw (MSP).
Spotkanie trwato okolo 2 godziny i spotkato sie z
pozytywnymi opiniami uczestnikéw, co zostato potwierdzone
w ponizszych wynikach.
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OPINIE UCZESTNIKOW
WYNIKI ANKIET

Ankieta, ktéra zebrata odpowiedzi od okoto 270 uczestnikéw, miata na celu ocene wielu aspektow
wydarzenia. Jej gtownym celem byto ocenie ogbélnego poziomu satysfakcji oraz zrozumienie, jak dobrze
wydarzenie spetnito oczekiwania uczestnikow.

Kluczowe wnioski

* Ogdlna satysfakcja: Uczestnicy wyrazili zdecydowanie pozytywne opinie, a wiekszo$¢ respondentow stwierdzita, ze
wydarzenie spetnito lub przekroczyto ich oczekiwania.

¢ Istotno$¢ treéci i dzialan: Tresci i dziatania zostaly wysoko ocenione za zgodno$¢ z celami wydarzenia. Uczestnicy

podkreslili istotno$¢ i praktyczne zastosowanie poruszanych tematow.

e Organizacja i r6wnowaga: Respondenci chwalili bezproblemowg organizacje wydarzenia oraz réwnowage miedzy

prezentacjami, sesjami networkingowymi i interaktywnymi.

e Jako$¢ prezentacji i materiatdéw: Jako$¢ prezentacji prelegentow oraz jasno$¢ dostarczonych materiatow byty

wyr6zniajacymi cechami. Uczestnicy opisali zasoby jako przejrzyste, kompleksowe i wartoSciowe.

» Logistyka: Opinie na temat czasu trwania wydarzenia i lokalizacji byly zdecydowanie pozytywne. Czas wydarzenia

uznano za odpowiedni, a wyb6r miejsca otrzymat wysokie oceny za komfort i dostepno$¢.

» Dodatkowe komentarze: Otwarte opinie jeszcze bardziej podkreslity sukces wydarzenia.

Wizualizacja opinii uczestnikow
Ponizej znajduje sie wykres podsumowujgcy oceny uczestnikdw w kluczowych obszarach:

Oceny uczestnikdw

Oceny
o Doskonate

7 Dobre

Neutralne

60 Wymaga poprawy

50

40

Procenty

30

20

10

Podsumowanie

Wyniki ankiety odzwierciedlajg bardzo udane wydarzenie, z duzym uznaniem dla jego tresci, organizacji
i ogo6lnej realizacji. Te opinie podkre$lajg nie tylko osiagniecia wydarzenia, ale takze obszary, ktore
warto utrzymac i jeszcze bardziej dopracowa¢ w przysztych edycjach.
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CO POZOSTAWIA PO SOBIE UPINFOOD

UPINFOOD pozostawia trwate dziedzictwo cennych zasoboéw i narzedzi dla sektora spozywczego,
gotowych do wprowadzenia znaczgcych zmian. Kompleksowe platformy szkoleniowe opracowane w
ramach projektu bedg wspiera¢ nie tylko biezgca edukacje i podnoszenie kwalifikacji profesjonalistow z
branzy spozywczej, ale takze umozliwig im wdrazanie nowoczesnych praktyk. Firmy beda mogty
wykorzysta¢ te wiedze do wzmocnienia swoich dziata na rzecz zr6wnowazonego rozwoju, co przyczyni
sie do zmniejszenia wptywu na S$rodowisko oraz oszczednoS$ci kosztow. Dodatkowo, dzieki sieci
profesjonalistow pasjonujgcych sie innowacjami i dbato$cig o $rodowisko, projekt UPINFOOD zapewni
branzy dtugoterminowe korzys$ci.

Finansowane przez Unie Europejska. Opinie i poglady wyrazone w tym dokumencie sg wytacznie opiniami autora(éw) i nie musza
odzwierciedla¢ stanowiska Unii Europejskiej ani Europejskiej Agencji Wykonawczej ds. Edukacji i Kultury (EACEA). Ani Unia Europejska,
S ani EACEA nie ponosza odpowiedzialnosci za te tresci.

the European Union

POZOSTANMY W KONTAKCIE!

@» www.upinfood.erasmus.site @ @UpinfoodErasmus+ ‘ @Upinfood-erasmus-plus
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